Plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Gorlicach
na lata 2020 - 2021

Na podstawie art. 14, w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. 2019 poz. 1696, ze zm.),

zwang dalej,,ustawg o dostgpnosci”, ustala sie Plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnoéci osobom ze szczegolnymi potrzebami w Gminnym Qérodku Pomocy
Spotecznej w Gorlicach, zwanym w dalszej czeéci GOPS Gorlice.

Lp. Zakres dziatalnosci Osoba/ jednostka Sposob realizacji Termin
odpowiedzialna
iif Opracowanie i opublikowanie Deklaracji | - Kierownik GOPS Gorlice Opracowanie Deklaracji na podstawie samooceny Do 31 marca 2020 r.
dostepnosci w Biuletynie Informacji - Administrator Systemu przeprowadzonej przez podmiot publiczny
Publicznej GOPS Gorlice. i wzoru deklaracji opublikowanego przez
Informatycznego Ministerstwo Cyfryzacji.
2: Powotanie Koordynatora - Kierownik GOPS Gorlice Wyznaczenie Koordynatora ds. dostepnosci Do 30 wrzesnia 2020 r.
ds. dostepnosci w GOPS Gorlice. na podstawie Zarzadzenia Kierownika GOPS
Gorlice.
32, Przekazanie do wiadomosci danych Koordynator Zamieszczenie informacji o powotaniu Do 30 wrzesnia 2020 r.
Koordynatora ds. dostepnosci ds. dostepnosci Koordynatora ds. dostepnosci w Biuletynie
w GOPS Gorlice. w GOPS Gorlice. Informacji Publicznej.




Opracowanie Planu dziatania na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami
dla GOPS Gorlice na lata 2020 - 2021.

Koordynator
ds. dostepnosci
w GOPS Gorlice.

Opracowanie Planu na podstawie
przeprowadzonego audytu w trzech obszarach:
dostgpnosc architektoniczna, cyfrowa oraz
informacyjno — komunikacyjna. Przedstawienie
Planu Kierownikowi GOPS Gorlice oraz
opublikowanie go w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Do 31 paZdziernika 2020 r.

Szkolenia z tematyki zapewniania
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

Koordynator
ds. dostepnosci
w GOPS Gorlice.

Udziat Koordynatora ds. dostepnoéci
w kursach/szkoleniach.

pazdziernik 2020 r. —
grudzien 2021 r.

Wspieranie osob ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie dostepnosci:
architektonicznej, cyfrowej oraz
informacyjno — komunikacyjnej.

- Koordynator
ds. dostepnosci w GOPS
Gorlice.

- Administrator Systemu
Informatycznego przy
wsparciu Koordynatora

* Podejmowanie réznego rodzaju dziatarn
w zaleznosci od potrzeb.

* Przyjmowanie uwag, opiniii sugestii
od 0s6b ze szczegblnymi potrzebami.

e Przyjmowanie uwag i propozycji
od pracownikéw GOPS.

e Podejmowanie dziatart majacych na celu
usuwanie barier i zapobieganie ich
powstawaniu.

* Dostosowanie strony internetowe;j
do standarddéw WCAG 2.1.

Realizacja dziatan
w catym okresie.

Sporzadzenie pierwszego Raportu
o stanie zapewniania dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Koordynator ds.
dostepnosci w GOPS
Gorlice.

Opracowanie Raportu na podstawie audytu
przeprowadzonego w nastepujgcych obszarach:
dostepnosc architektoniczna, cyfrowa oraz
informacyjno - komunikacyjna. Przedstawienie
Raportu Kierownikowi GOPS Gorlice

i opublikowanie go w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

Do 31 marca 2021 r.




8. Przygotowanie Planu dziatania na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci
osobom ze szczeg6lnymi potrzebami dla
GOPS Gorlice na lata 2021 - 2022,

Koordynator
ds. dostepnosci

w GOPS Gorlice.

Opracowanie Planu na podstawie

przeprowadzonego audytu w trzech obszarach:

dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa oraz
informacyjno — komunikacyjna. Przedstawienie
Planu Kierownikowi GOPS Gorlice oraz
opublikowanie go w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Do 31 grudnia 2021 r.

Podmiot: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gorlicach.

Data sporzadzenia Planu: 30.10.2020 .

Dokument opracowata: Beata Barszcz — koordynator ds. dostepnosci
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