UCHWALA Nr XXXII1/276/21
RADY GMINY GORLICE

z dnia 20 wrzesnia 2021 r.

W sprawie zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gorlicach

Na podstawie art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 I. poz. 1372) oraz z art. 110 ust. | ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z pozn.
zm.) Rada Gminy Gorlice uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Uchwala Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gorlicach w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

g9,

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy Gorlice.

§ 3.

Traci moc Uchwata XXXV1/416/18 Rady Gminy Gorlice z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
W sprawie zatwierdzenia Statutu dla Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gorlicach
(Dz. Urzgdowy Woj. Matopolskiego z 2018 r. poz. 6269 z pozn. zm.).

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.







Zatacznik do Uchwaly

Nr XXXII1/276/21

Rady Gminy Gorlice

z dnia 20 wrze$nia 2021 1.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W GORLICACH

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ L
1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Gorlicach, zwany dalej "Osrodkiem" jest
jednostka organizacyjng Gminy Gorlice nie posiadajaca osobowosci prawnej.
2. Osrodek dziala jako jednostka budzetowa powotana do realizacji zadan wlasnych gminy
i zadan zleconych nalozonych ustawami lub na podstawie stosownych porozumien.
3. Nadzor biezacy nad funkcjonowaniem Osrodka sprawuje Wojt Gminy Gorlice.

§ 2.
Osérodek dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 . 0 samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ,
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;.
5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 1. 0 $wiadczeniach rodzinnych,
7) ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. 0 ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,
8) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,
9) ustawy z dnia 04 listopada 2016 r. ,,Za zyciem”,
10) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
11) ustawy z dnia 05 grudnia 2014 . 0 Karcie Duzej Rodziny,
12) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. przeciwdziataniu przemocy W rodzinie,
13) ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
14) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,
15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych,
16) ustawy 13 pazdziernika 1998 1. o systemie ubezpieczen spotecznych,
17) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 1., 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
18) innych przepiséw dotyczacych jednostek pomocy spolecznej i samorzadowych
jednostek budzetowych,
19) uchwaty Nr X /61/90 Gminnej Rady Narodowej w Gorlicach z dnia 28.02.1990 r.
w sprawie powolania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorlicach,

20) uchwat Rady Gminy Gorlice,
21) niniejszego Statutu.



§ 3.
1. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Gorlicach pod adresem 38-300 Gorlice,
ul. Lukasiewicza 6.
2. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina Gorlice.
3. Osrodek nosi nazwe: Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;.
4. Osrodek przy znakowaniu akt stosuje skrot GOPS.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 4.
Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegdlnosci :
1) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,
2) prowadzenie pracy socjalnej rozumianej jako dziatalno¢ zawodowg skierowana na
pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci
w funkcjonowaniu w spoleczenstwie oraz na tworzeniu warunkéw sprzyjajacych temu

celowi,
3) doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia osob i rodzin oraz
doprowadzenie do integracji 0s6b i rodzin ze srodowiskiem.

§ 5.

1.Zadania Osrodka obejmuja w szczegdlnoscei :
1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spofecznej, w tym
rozbudowy niezbednej infrastruktury socjalnej,
2) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy
spolecznej,
3) dokonywanie analiz stanu pomocy spotecznej, a takze udziat w rozwijaniu
infrastruktury odpowiadajacej potrzebom spolecznym,
4) podejmowanie dziatan ukierunkowanych na aktywizacje, integracje oraz edukacje grup
kategorialnych (np. dzieci, mlodziez, seniorzy, bezrobotni, niepetnosprawni) oraz
spotecznosci lokalnych, w szczegdInosci zagrozonych spolecznym wykluczeniem,
bedacych odpowiedzia na generowane przez te podmioty potrzeby,
5) realizacja programéw aktywnosci lokalnej, odpowiadajacych na potrzeby spotecznosci
lokalnych i grup,
6) tworzenie i realizacja programéw majacych na celu ochrone poziomu zycia 0sob,
rodzin i grup spotecznych,
7) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami $wiadczen,
8) swiadczenie ustug opiekunczych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie,
9) projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych.



2. Przy realizacji zadan Osrodek wspdlpracuje z Wojewoda Matopolskim, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Gorlicach, Powiatowym Urzedem Pracy w Gorlicach oraz
z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego, administracja rzagdowg, organizacjami
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwiazkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.
Rozdzial 3.
ORGANIZACJA I ZARZADZANIE

§ 6.
1 Kierownik kieruje praca Osrodka, ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztalt jego dziatalnosci
i reprezentuje go na zZewnatrz.
2. Stosunek pracy z Kierownikiem Osrodka nawigzuje i rozwiazuje Wojt Gminy Gorlice.
3. Bezposrednim przelozonym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy Gorlice.
4. Kierownik Osrodka wydaje zarzadzenia wewngtrzne, wprowadza regulaminy. polecenia
stuzbowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
5. Kierownik Osrodka wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach
7 zakresu dziatania Osrodka na podstawie stosownych upowaznien.
6. Kierownik O¢rodka sklada Radzie Gminy Gorlice coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
oraz przedstawia potrzeby w tym zakresie.
7. Kierownik wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikow zatrudnionych
w Osrodku.
§ &
Strukture Osrodka tworzg:
1) Kierownik Osrodka,
2) Dazialy,
3) Samodzielne stanowiska,

4) Osrodek wsparcia Klub Senior +,
5) Placéwka wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Wiejskiej
Gorlice ,,FENIKS™.

§ 8.

Szczegolowsy strukturg organizacyjna Osrodka, zasady funkcjonowania oraz wykaz stanowisk
okregla regulamin organizacyjny sporzadzony i zatwierdzony przez Kierownika Osrodka, po
wezedniejszym zaopiniowaniu przez Wojta Gminy Gorlice.

Rozdzial 4
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 9

1. Odrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w przepisach dla
jednostek budzetowych oraz posiada wyodrebniony rachunek bankowy.



2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy opracowany przez

Kierownika Osrodka.
§ 10

Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest z budzetu Gminy Gorlice.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.
§ 12

W sprawach nieuregulowanych w statucie zastosowanie majg powszechnie obowiazujace

przepisy prawa.

§ 13

Zmiany w Statucie wymagaja trybu wilasciwego dla jego uchwalania.



